
Отчет об исполнении плана работы   по противодействию коррупции в 2022 г. 

ГБОУ СО «Серовская школа №2» 

 Наименование 

мероприятий плана 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 

мероприятия 

 

Информация о реализации мероприятия 

 

Оценка  результатов 

1

1. 

Обеспечение 

эффективного 

функционирования 

Комиссии по 

противодействию 

коррупции 

19.01.2022г.  

 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по 

УВР 

Рассмотрены вопросы: 

1. Выполнении Плана мероприятий ГБОУ СО 

«Серовская школа № 2»  по 

противодействию коррупции на 2021 – 

2024гг. за 2021 год. План выполнен. 

2. Утверждение Плана работы Комиссии по 

противодействию коррупции на 2022 год. 

План утвержден. 

3. О контроле за финансово-хозяйственной 

деятельности ГБОУ СО «Серовская школа 

№ 2»,  осуществлении контроля за 

размещением заказов на поставку товаров, 

выполнение работ  за  2 полугодие 2021 

года.  Нарушений не выявлено. 

4. Об осуществлении контроля за 

размещением заказов на поставку товаров, 

выполнение работ, оказание услуг в ГБОУ 

СО «Серовская школа № 2» в 2021 году. 

Контроль постоянный. 

5. О результатах обновления 

информационного стенда и раздела 

«Противодействие коррупции» на 

официальном сайте образовательного 

учреждения, своевременности размещения 

новых документов. Стенд обновляется 

ежеквартально. 

6. О поступивших в учреждение обращений 

граждан и организаций о фактах 

совершения работником коррупционных 

нарушений, звонков на «Телефон доверия». 

Обращений по данному вопросу не 

зарегистрировано. 

Выполнено в полном 

объеме. 



  

18.03.2022г.  

внепланово 

 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по 

УВР 

 

1.Утверждение новых положений :   

- Положение о Комиссии по противодействию 

коррупции; 

-  Положение об антикоррупционной политике;  

- Положения о конфликте интересов; 

- Правила, регламентирующих  вопросы обмена 

деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства; 

- Порядок уведомления работодателя 

работниками о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей; 

- Кодекс этики и служебного поведения; 

-  Порядок информирования работниками 

работодателя о случаях склонения их к 

совершению коррупционного нарушения и 

порядке рассмотрения таких сообщений. 

2. Утверждение изменений в Плане работы 

образовательного учреждения  по 

противодействию коррупции на 2021-2024гг. 

3. Утверждение нового Перечня функций 

учреждения, при реализации которых наиболее 

вероятно возникновение коррупции и Перечня 

должностей, выполнение обязанностей по 

которым связано с коррупционными рисками. 

Утверждены. 

4. Мониторинг родственных связей. Родственные 

связи только у работников, функциональные 

обязанности которых не связаны с 

коррупционными опасностями. 

 

 

Выполнено в полном 

объеме. 

 

06.04.2022г. 

 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по 

УВР 

 

Рассмотрены вопросы: 

1. О выполнении Плана мероприятий ГБОУ 

СО «Серовская школа № 2»  по 

противодействию коррупции на 2021 – 2024 

гг. за 1 квартал 2022 года. План выполнен. 

    

Выполнено в полном     

   объеме. 



2. Об осуществлении контроля за размещением 

заказов на поставку товаров, выполнение 

работ, оказание услуг в ГБОУ СО 

«Серовская школа № 2» за I квартал 2022 

года. Контроль осуществляется. 

Нарушений нет. 

3. О  результатах проведения оценки работы 

школы  по противодействию коррупции в 

ходе проверки Министерством образования 

и молодежной политики Свердловской 

области. Замечания по предоставленной 

информации. Проведение корректировки 

согласно указанным замечаниям. 

4. О поступивших в учреждение обращений 

граждан и организаций о фактах совершения 

работником коррупционных нарушений, 

звонков на «Телефон доверия». 

Звонки по данному вопросу не поступали. 

5. О результатах информационной и 

просветительской работы с родителями и 

обучающимися по вопросам 

противодействия коррупции.  Результаты 

признаны удовлетворительными. 

 

 

22.08.2022г. 

 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по 

УВР 

 

Рассмотрены вопросы: 

1. О выполнении Плана мероприятий ГБОУ 

СО «Серовская школа № 2»  по 

противодействию коррупции на 2021 – 

2024гг. за 2 квартал 2022 года. План 

выполнен. 

2. О контроле за финансово-хозяйственной 

деятельности ГБОУ СО «Серовская школа 

№ 2»,  осуществлении контроля за 

размещением заказов на поставку товаров, 

выполнение работ  за  2 квартал 2022 года. 

Замечаний нет. 

3. Об осуществлении контроля за размещением 

    

Выполнено в полном     

   объеме. 



заказов на поставку товаров, выполнение 

работ, оказание услуг в ГБОУ СО 

«Серовская школа № 2» за 2 квартал 2022 

года. Нарушений нет. 

4. О соблюдении при проведении закупок 

товаров, работ и услуг для нужд ОУ 

требований по заключению договоров с 

контрагентами в соответствии с 

Федеральными законами. Требования 

выполняются. 

5. О результатах контроля за получением, 

учетом, хранением, заполнением и порядком 

выдачи документов государственного 

образца об основном общем образовании. 

Учет, хранение, заполнение и выдача 

осуществляются в соответствии с 

требованиями. 

 

07.11.2022г.  

 

Алексеева Е.А.,  

зам. директора по 

УВР 

 

 

1. О выполнении Плана мероприятий ГБОУ 

СО «Серовская школа № 2»  по 

противодействию коррупции на 2021 – 2024гг. 

за 3 квартал 2022 года. План выполнен. 

2. Предварительный анализ работы комиссии в 

2022г. Проведен. Работа признана 

удовлетворительной. 

3. О контроле за финансово-хозяйственной 

деятельности ГБОУ СО «Серовская школа № 

2», осуществлении контроля за размещением 

заказов на поставку товаров, выполнение 

работ  за  3 квартал 2022 года. Нарушений в 

ходе контрольных мероприятий не 

выявлено. 

 

 

Выполнено в полном 

объеме 

 



4. Об осуществлении контроля за размещением 

заказов на поставку товаров, выполнение 

работ, оказание услуг в ГБОУ СО 

«Серовская школа № 2» за 3 квартал 2022 

года. Контроль проводится. 

5. Об активности участия  родителей ( 

законных представителей) в мероприятиях 

антикоррупционной направленности. 

Уровень участия родителей признан 

удовлетворительным. 

6. О поступивших в учреждение обращений 

граждан и организаций о фактах совершения 

работником коррупционных нарушений, 

звонков на «Телефон доверия». Не 

поступало. 

 

 

2

2 

 

Обновление информации 

на стенде по 

противодействию 

коррупции  и сайте 

образовательного 

учреждения. 

январь Алексеева Е.А, зам. 

директора по УВР  

 Размещение плана  работы Комиссии на 2022г.  

Итоги выполнения плана  работы по 

противодействию коррупции за 2022г. 

Выполнено в полном 

объеме 

март Кириченко А.А., 

секретарь 

Размещение новых утвержденных Положений по 

вопросам профилактики коррупции в ОУ 

Выполнено в полном 

объеме 

октябрь  Кириченко А.А., 

секретарь 

Обновление информационных материалов на 

стенде ОУ 

Выполнено в полном 

объеме 

декабрь Казакова М.Н., 

педагог школы 

Размещение информации  и материалов, 

приуроченных к Международному дню борьбы с 

коррупцией на сайте ОУ в разделе «Новости» , 

плана антикоррупционной недели  «Не дать – не 

взять!» и на стенде ОУ 

Выполнено в полном 

объеме 

4

3. 

Информирование 

педагогов школы о 

мерах по 

противодействию 

28.03.2022г. Алексеева Е.А., 

зам. директора по 

УВР 

Ознакомление работников ОУ с новыми 

Положениями, Правилами и Перечнями  по 

противодействию коррупции в ОУ, изменениями 

в Плане работы образовательного учреждения  по 

Выполнено в полном 

объеме. 



коррупции 

 

противодействию коррупции на 2021-2024гг. на 

совещание при директоре. 

5

4. 

Соблюдение единой 

системы оценки качества 

образования  

20.01.2022г. Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

Организация информирования участников ГВЭ и 

их родителей (законных представителей). 

Совместное родительское собрание, информация 

на стенде 

Выполнено в полном 

объеме 

10.06.2022г. Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Рассмотрение на педагогическом совете вопросов  

по соблюдению требования к организации ГВЭ в 

9 классе  

Выполнено в полном 

объеме 

30.09.2022г. зам. директора по  

УВР Алексеева 

Е.А.,  

Рассмотрение на заседании ШМО вопроса 

соблюдения единых требований при проведении 

процедуры аттестации  педагогов школы 

Выполнено в полном 

объеме 

Ноябрь 2022г. Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Мониторинг соблюдение единой системы 

критериев оценки качества образования 

(результаты, процессы, условия 

Выполнено в полном 

объеме 

5. Организация 

систематического 

контроля за получением, 

учетом, хранением, 

заполнением и порядком 

выдачи документов 

государственного 

образца об основном 

общем образовании.  

16.03.2022г. 

20.06.2022г. 

30.09.2022г. 

15.12.2022г. 

Шарина Г.М., 

учитель,  

Язева М.А., гл. 

бухгалтер 

Проведение сверки данных по выдаче документов 

государственного образца об основном общем 

образовании 

Выполнено в полном 

объеме 

6.  Усиление контроля за 

недопущением фактов 

неправомерного 

взимания денежных 

средств с родителей 

(законных 

представителей). 

07.02. 22.– 

10.02.22. 

10.05.22.-

14.05.22. 

20.09.22.-

25.09.22. 

Протасова Т.Н., 

директор 

Проведение опросов родителей ( законных 

представителей) обучающихся. 

Выполнено в полном 

объеме 

7. Обеспечение 

систематического 

контроля за 

выполнением условий 

государственных  

заказов, поставок 

товаров, контрактов, 

19.01.22. 

06.04.22. 

22.08.22. 

07.11.22. 

Протасова Т.Н., 

директор 

Ежемесячно анализ. Отчет  контрактного 

управляющего по выполнению условий 

государственных заказов, о поставке товаров, о 

заключении контрактов заслушан на заседании 

комиссии. Нарушений нет. 

Выполнено в полном 

объеме. 



оказываемых услуг. 

8. Организация контроля 

общественного за 

использованием 

денежных средств,  

имущества, финансово-

хозяйственной 

деятельностью школы. 

27.01., 24.02,  

28.03.,  26.04., 

25.05., 27.06., 

26.09., 27.10., 

28.11., 23.12.22. 

Гнездина Т.М., 

учитель, 

председатель 

профсоюзного 

комитета школы. 

Спонсорских средств нет. 

 

Распределение стимулирующей части фонда 

оплаты труда рассматривается ежемесячно на 

заседаниях комиссии.  

Выполнено в полном 

объеме 

9. Использование прямых 

телефонных линий с 

руководством отдела 

образования, школы в 

целях выявления фактов 

вымогательства, 

взяточничества и других 

направлений коррупции, 

а также для более 

активного привлечения 

общественности к борьбе 

с данными 

правонарушениями. 

постоянно Протасова Т.Н., 

директор 

Звонков и обращений по фактам вымогательства, 

взяточничества и других направлений коррупции 

в образовательное учреждение не поступало. 

Выполнено в полном 

объеме 

10. Виртуальный «День 

открытых дверей»  

школы 

13.05.2022г. Протасова Т.Н., 

директор; 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

День открытых дверей проведен.  

Была подготовлена видео экскурсия по 

образовательному учреждению, подготовлены 

записи уроков, а также родители были 

приглашены на открытые занятия специалистов ( 

педагога-психолога, учителя – логопеда, учителей 

технологии,  библиотечное занятие)  

Выполнено в полном 

объеме 

11. Рассмотрение вопросов 

исполнения 

законодательства о 

борьбе с коррупцией на 

совещаниях при 

директоре, 

педагогических советах 

21.03.2022г. 

 

 

 

 

25.08.2022г. 

Протасова Т.Н., 

директор; 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Совещание «Актуальные вопросы применения 

законодательства о противодействии коррупции и 

основные направления профилактики 

коррупционных правонарушений» 

 

На педагогическом совете рассмотрен вопрос о 

недопустимости сбора средств родителей для 

приобретения предметных печатных тетрадей и 

иного обеспечения учебного процесса. 

Выполнено в полном 

объеме 

12. Представление 20.01.2022г. Протасова Т.Н., Публичный доклад о работе образовательного Выполнено в полном 



публичного доклада о 

работе образовательного 

учреждения и 

расходовании 

бюджетных и 

привлеченных средств.  

директор; учреждения и расходовании бюджетных и 

привлеченных средств представлен 

объеме 

13. Заполнение журнала 

учета сообщений о 

совершении 

коррупционных 

правонарушений 

работниками 

учреждения. 

В течении года Протасова Т.Н., 

директор; 

Сообщений о совершении коррупционных 

правонарушений работниками учреждения не 

поступало 

Выполнено в полном 

объеме 

14. Совершенствование 

контроля за 

организацией и 

проведением ГВЭ 

 

20.01.2022г. 

 

 

Протасова Т.Н., 

директор; 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

-Организация информирования участников ГВЭ и 

их родителей (законных представителей) 

 

Выполнено в полном 

объеме 

12.01.2022г. 

 

 

 

Протасова Т.Н., 

директор; 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

- Определение ответственности должностных 

лиц, привлекаемых к подготовке и проведению 

ГВЭ  

 

Выполнено в полном 

объеме 

 

30.06.2022г. 

Протасова Т.Н., 

директор; 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

- Обеспечение ознакомления участников ГВЭ с 

полученными ими результатами 

 

Выполнено в полном 

объеме 

15. Организация и 

проведение мероприятий 

по антикоррупционному 

образованию включению 

в программы, 

реализуемые в ОУ, 

учебных курсов, 

предметов, дисциплин 

(модулей), направленных 

на решение задач 

В течение года Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Проведен анализ образовательных программ. 

Вопросы формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня 

правосознания и правовой культуры 

обучающихся включены в курс истории, 

обществознания, литературы. Программы по 

данным предметам в 2021-2022 учебном году 

выполнены в полном объеме. 

Выполнено в полном 

объеме 



формирования 

антикоррупционного 

мировоззрения, 

повышения уровня 

правосознания и 

правовой культуры 

обучающихся 

16. Формирование 

нетерпимого отношения 

к проявлениям 

коррупции со стороны 

педагогов и учащихся 

школы.  

14.03.2022г. – 

20.03.2022г. 

 

12.12.2022г.- 

18.12.2022г. 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Казакова М.Н., 

учитель 

Недели правовых знаний с целью повышения 

уровня правосознания и правовой культуры 

 

Выполнено в полном 

объеме 

05.12.2022г. –  

12.12.2022г. 

Казакова М.Н., 

учитель 

Антикоррупционная неделя «Не дать, не взять», 

приуроченная к Международному дню борьбы с 

коррупцией. 

Выполнено в полном 

объеме 

17. Изучение проблемы 

коррупции в государстве 

в рамках тем учебной 

программы на уроках 

обществознания. (7-9 

классы) 

В течение года Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Программа обществознания в 7-9 классах 

включает темы, способствующие формированию 

антикоррупционного сознания обучающихся. 

Программа пройдена 

Выполнено в полном 

объеме 

18. Беседы на уроках 

«Окружающего мира» по 

теме «Я и общество» 

В течение года Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

В программы предмета Окружающий мир 1-4 

классы включен раздел «Я и общество». 

Программа пройдена 

Выполнено в полном 

объеме 

19. Проведение серии 

классных часов. 

 

 

 

Январь 2022г 

 

 

 

Март 2022г. 

 

 

 

Май 2022г. 

 

 

 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Казакова М.Н., 

учитель 

Проведение серии классных часов. 

 

1-5 классы – «Можно и нельзя» 

6-9 классы – «Коррупционное поведение: 

возможные последствия» 

 

1-5 классы- «Что такое хорошо, что такое плохо» 

6-9 классы – «Государство и человек: конфликт 

интересов». 

 

1-5 классы – «Как сказать спасибо?». 

6-8 классы – «Что значит быть представителем 

власти 

 

Выполнено в полном 

объеме 



Октябрь 2022г. 

 

 

2-5 классы – «Подарки и другие способы 

благодарности» 

6-9 классы – «Преимущество соблюдения 

законов» 

20. Проведение 

антикоррупционного 

просвещения 

обучающихся 

специалистами. 

24.02.2022г. Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Беседа с учащимися 9 классов  по профилактике 

правонарушений, в том числе и коррупционной 

направленности с участием представителя МВД. 

встреча с сотрудниками прокуратуры с 

Выполнено в полном 

объеме 

21. Встречи с 

представителями 

правоохранительных 

органов в рамках 

проведения Единого дня 

профилактики 

18.11.2022г. Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

 Беседа учащимися 8-9 классов на тему: «Знание 

законодательства о порядке, правилах 

совершения преступлений и правонарушений, в 

том числе и коррупционной направленности» 

Выполнено в полном 

объеме 

22. Проведение конкурсов 

творческих работ 

(сочинений, эссе) по 

вопросам противодейст-

вия коррупции  

05.12.2022- 

10.12.2022. 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР, учителя 

русского языка 

Конкурс сочинений «Как бороться со взятками» 

Участвовало 8 человек из 8-9 классов 

 

Выполнено в полном 

объеме 

23. Организация 

мероприятий в рамках 

Всероссийского дня 

правовой помощи (по 

отдельному плану) 

18.11.2022г. Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Казакова М.Н., 

учитель 

Радиолинейка. Стенд. Встреча с сотрудником 

прокуратуры 8-9 классы. Единый классный час. 

Правовая  игра-викторина для 5-9 классов 

Квест игра «Я и мои права» для 1-4 классов 

Выполнено в полном 

объеме 

24. Конкурс среди 

обучающихся на лучший 

плакат антикоррупцион-

ной направленности. 

05.12.2022г. –  

12.12.2022г. 

Казакова М.Н., 

учитель 

Конкурс буклетов «Не дать -  не взять!» 

-Конкурс аппликаций среди обучающихся на 

тему: «Не дать - не взять!» 

Выполнено в полном 

объеме 

25. Организация 

мероприятий в рамках 

антикоррупционной 

недели, посвященной 

международному Дню 

борьбы с коррупцией  

05.12.2022г. –  

12.12.2022г. 

Казакова М.Н., 

учитель 

- Радиолинейка. Открытие антикоррупционной 

недели «Не дать -  не взять!». 

- Ежедневная трансляция видео роликов о 

коррупции. 

- Опрос обучающихся «Что я знаю о коррупции.  

-Проведение родительского собрания на тему 

«Формирование антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся». 

-Прием граждан по вопросам Заканодательства 

Выполнено в полном 

объеме 



РФ в сфере противодействия коррупции. 

-Конкурс буклетов «Не дать - не взять!» 

-Конкурс аппликаций среди обучающихся на 

тему: «Не дать - не взять!» 

- Совещание при администрации школы по 

вопросу противодействия коррупции. 

-Конкурс творческих работ (сочинение, эссе) на 

тему: «Как бороться со взятками» 

-Подготовка и распространение листовок «STOP 

коррупция!» в микрорайоне Сортировка. 

-Единый классный час «Долг. Честь. Отечество». 

-Квест игра «STOP коррупция»  

26. Проведение в 6-7 

классах деловой игры 

«Город без коррупции» 

17.01.2022г. Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Инга проводилась с целью формирования у 

педагогов устойчивого отрицательного 

отношения к коррупции как социальному злу, 

пониманию её сложности, глубины и 

негативности последствий для каждого 

человека в отдельности и общества в целом. 

Выполнено в полном 

объеме 

27. Просмотр детских 

роликов  по теме 

«Коррупция» 

14.02.2022- 

18.02.2022г. 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Ролики демонстрировались на телевизорах в фойе 

образовательного учреждения на переменах. 

Выполнено в полном 

объеме 

28. Открытые уроки по 

обществознанию 

 

 

16.03.2022г. Новоселова Л.П., 

учитель 

обществознания. 

«Преступление и наказание» - 7 класс 

 

Выполнено в полном 

объеме 

29. Интеллектуальная 

антикоррупционная игра 

«Что? Где? Когда?»  

07.04.2022г. Новоселова Л.П., 

учитель 

обществознания. 

В ходе мероприятия обучающиеся 8-9 классов 

отвечали на вопросы и обсуждали ситуации, 

связанные с коррупцией. Играя и общаясь, 

вспомнили нормативные правовые акты, 

закрепили знания по вопросам противодействия 

коррупции. 

Выполнено в полном 

объеме 

30 Организация 

мероприятий в рамках 

Недели правовых знаний  

14.03.2022г. – 

20.03.2022г. 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Организация мероприятий (классный час, беседа 

и т.д.), с учетом возрастных особенностей 

обучающихся, направленных на: 

1 день -  по недопущению участия в 

несанкционированных митингах (акциях). 

2 день –  информационная безопасность 

Выполнено в полном 

объеме 



несовершеннолетних. 

3 день – профилактика экстремизма. 

4 день - профилактику наркомании, 

табакокурения и алкоголизма среди 

обучающихся. Для обучающихся старших 

классов с обязательным освещением возраста и 

статей административного и уголовного кодексов 

Российской Федерации за хранение, 

распространение и употребление наркотических и 

психотропных веществ, а также их прекурсоров. 

5 день – профилактика преступлений и 

правонарушений среди несовершеннолетних. 

6 день – профилактика коррупционных 

проявлений. 

 

31. Социальный конкурс       

«Вместе против 

коррупции» 

16.05.2022- 

20.05.2022г. 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Ребятам было предложено разработать проект 

социальной рекламы в целях предотвращения 

коррупционных проявлений среди населения. 

Представлено 4 проекта. Требуют доработки. 

Выполнено в полном 

объеме 

32 Работа с платформой 

обратной связи «Жалобы 

на все» 

В течение года Протасова Т.Н., 

директор, 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Информация о платформе размещена на сайте 

образовательного учреждения и центральном 

информационном стенде. 

Обращений и жалоб не было. 

Выполнено в полном 

объеме 

33 Информирование 

сотрудников ОУ об 

изменениях в 

действующем 

законодательстве 

21.03.2022г. 

 

 

 

 

Протасова Т.Н., 

директор; 

Алексеева Е.А., 

зам. директора по  

УВР 

Совещание «Актуальные вопросы применения 

законодательства о противодействии коррупции и 

основные направления профилактики 

коррупционных правонарушений» 

 

Выполнено в полном 

объеме 

34 Проведение 

разъяснительной работы 

с работниками 

образовательного 

учреждения 

28.03.2022г. Алексеева Е.А., 

зам. директора по 

УВР 

Разъяснительная работа в связи с принятием  

новых Положений, Правил и Перечней  по 

противодействию коррупции в ОУ, изменениями 

в Плане работы образовательного учреждения  по 

противодействию коррупции на 2021-2024гг. на 

совещание при директоре. 

Выполнено в полном 

объеме. 

35 Организация обучения 

по образовательным 

программам в области  

12.10.2022г.- 

26.10.2022г. 

Казакова М.Н., 

учитель 

Курсы повышения квалификации по программе 

«Противодействие коррупции в образовательном 

учрежении» - 72 часа 

Выполнено в полном 

объеме. 



 
 

 



 


